SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N.° 1.182, DE 16 DE MARCO DE 2004

Institui e regulamenta, em carater excepcional, a ado¢io do
regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho a
professores de dreas com caracteristicas especificas.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisio
do Egrégio Conselho Superior de Administragdo que, em sessao extraordindria realizada no
dia 16 de marco de 2004, referendou a matéria em tela — aprovada ad referendum do
Conselho no dia 9 de mar¢o de 2004 — promulga, com as alteragdes ja incluidas no texto, a
seguinte

RESOLUCAO:

Art.1° Excepcionalmente, poderd ser instituida, nos termos do
disposto no art. 14 § 2° do Decreto 94.664, de 23 de julho de 1987, a ado¢do do
regime de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais a docentes da Universidade
Federal do Pard, para o exercicio de atividades em dreas com caracteristicas
especificas.

Art. 2° Definem-se como dreas com caracteristicas especificas, a que
se refere o artigo anterior, os cursos que exigem de seu corpo docente, de forma
necessdria e imperiosa, o efetivo exercicio profissional como forma de manter
elevada a qualidade da pratica docente.

§ 1° O processo de reconhecimento de dreas com caracteristicas
especificas, para efeito desta Resolucdo, terd origem na Unidade Académica de
lotagdo do docente, mediante requerimento da drea interessada, devendo ser
aprovado pelo respectivo Colegiado e homologado pelo Conselho de Centro,
Campus ou Nucleo, com o acompanhamento da Comissao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD).

§ 2° O processo a que se refere o pardgrafo anterior serd instruido
com:

a) plano de trabalho da unidade académica;

b) justificativas para solicitacdo da drea como possuidora de
caracteristicas especificas, a luz desta Resolugdo;
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¢) demonstracdo dos beneficios que a UFPA poderd obter com o
reconhecimento da drea como sendo de caracteristicas especificas, bem como com a
possivel mudanca de regime de trabalho permitido a docentes integrantes da drea,
por esse reconhecimento.

Art. 3° Para a vinculacdo ao regime de 40 (quarenta) horas, no caso
de docente ja submetido a outro regime de trabalho, a indica¢do cabera a unidade
académica de lotacdo, apds a aprovacdo, por maioria dos votos, de um plano de
trabalho individual.

§ 1° O plano de trabalho individual deverd, necessariamente, estar
ajustado as caracteristicas e necessidades especificas do Plano de Trabalho da
Unidade Académica de lotacao.

§ 2° A disposicdo do docente em ser submetido a indica¢do de que
trata o caput deste artigo serd expressa através de requerimento encaminhado a
chefia/coordenagao da unidade académica, do qual deverdo constar:

a) plano de trabalho individual, com as atividades de ensino,
pesquisa e/ou extensdo que justifiquem a excepcionalidade da admiss@o ao regime
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

b) a indicacdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
administrativas desenvolvidas pelo docente no atual regime de trabalho;

¢) relagdo das atividades externas a UFPA com os respectivos
horérios de trabalho e cargas hordrias semanais;

d) demonstragdo da compatibilidade de horarios entre as atividades
do docente na UFPA e as atividades externas;

e) termo de responsabilidade assinado pelo docente reconhecendo
como verdadeiras as declaracdes sobre a compatibilidade de horarios aludida na
alinea anterior.

§ 3° Aos docentes que contarem tempo de servico para aposentadoria
ou estiverem prestes a completar esse tempo, somente serd concedida a mudanca do
regime de trabalho de 20 (vinte) horas para o de 40 (quarenta) horas semanais caso
manifestem, por escrito, perante a Coordenadoria de Recursos Humanos, a
obrigacdo de permanecer em efetivo exercicio na UFPA por, pelo menos, 5 (cinco)
anos, a contar da data de vigéncia da alteragdo do regime de trabalho, mediante a
assinatura de Termo de Compromisso e Responsabilidade.

§ 4° O docente que resolver aposentar-se antes de expirado o prazo
previsto no paragrafo 3" serd aposentado no regime de 20 (vinte) horas de trabalho
semanais.

Art. 4° No desligamento voluntario do regime de 40 (quarenta) horas
de trabalho semanais de que trata esta Resolu¢do, o docente retornard ao regime de
trabalho anterior.

Art. 5° A excepcionalidade do regime de 40 (quarenta) horas,
instituida nos termos as presente Resolucdo, devera ser avaliada decorridos 2 (dois)
anos de sua vigéncia.

Art. 6° Ficam mantidas as regras previstas nos artigos 2° e 3° da
Resolucdo n.° 970/Consad, de 19 de outubro de1994.
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Art.7° Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Superior de
Administragao (CONSAD).

Art. 8°Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 9° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 16 de marco de 2004

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Administracao



